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ГЛАВА 1
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящие правила внутреннего распорядка для обучающихся 
государственного учреждения «Республиканский научно-практический 
центр «Мать и дитя» Министерства здравоохранения Республики 
Беларусь (далее - Правила) разработаны в соответствии с подпунктами 
1.1, 1.6, 1.8, 1.13, 1.17, 1.21, 1.22, 1.24 пункта 1, пункта 2 статьи 30, 
пунктами 1, 2 статьи 31 Кодекса Республики Беларусь об образовании 
(далее — Кодекс об образовании), иными нормативными правовыми 
актами Республики Беларусь.

2. Целью Правил в государственном учреждении «Республиканский 
научно-практический центр «Мать и дитя» Министерства 
здравоохранения Республики Беларусь (далее - РНПЦ «Мать и дитя») 
является укрепление учебной дисциплины, улучшение качества 
образовательного процесса.

3. Правила - это порядок, установленный РНПЦ «Мать и дитя», 
регулирующий поведение обучающихся, как участников образовательного 
процесса, осваивающих содержание образовательных программ, 
реализуемых в РНПЦ «Мать и дитя», их права, обязанности и 
ответственность.
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4. Порядок возникновения, изменения и прекращения 
образовательных отношений осуществляется в соответствии с 
действующим законодательством Республики Беларусь.

5. Настоящие Правила распространяются на обучающихся, 
зачисленных в установленном порядке в РНПЦ «Мать и дитя», для 
освоения содержания образовательных программ дополнительного 
образования взрослых в очной (дневной) форме получения ими 
образования.

6. Внутренний распорядок для обучающихся в РНПЦ «Мать и дитя» 
определяется законодательными актами Республики Беларусь об 
образовании, здравоохранении, настоящими Правилами, инструкциями 
по охране труда и технике безопасности.

7. Правила размещаются на информационном стенде РНПЦ «Мать и 
дитя» в доступном для обучающихся месте.

8. Настоящие Правила обязательны для исполнения обучающимися в 
РНПЦ «Мать и дитя».

ГЛАВА 2
ПОРЯДОК ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

9. Образование в РНПЦ «Мать и дитя» может быть получено в очной 
(дневной) форме получения образования.

10. Учебные занятия, итоговая аттестация проводятся в соответствии 
с расписанием, составленным на основании учебно-программной 
документации, разработанной и утвержденной в установленном порядке.

11. Учебные занятия, организованные в составе групп (подгрупп) 
осуществляются в соответствии с расписанием и проводятся в одну 
смену.

Продолжительность учебного занятия при реализации 
образовательных программ дополнительного образования взрослых, 
составляет 40 минут (академический час). Продолжительность перерывов 
между учебными занятиями составляет от 10 минут до 35 минут, 
допускается сокращение перемены до 5 минут после учебного часа, при 
объединении двух учебных часов по одной учебной дисциплине.

12. После начала занятий во всех учебных и прилегающих к ним 
помещениях должны быть обеспечены тишина и порядок, необходимые 
для нормального хода учебных занятий. Недопустимо прерывать учебные 
занятия, входить и выходить во время их проведения без разрешения 
преподавателя.

Обучающиеся, опоздавшие на занятия, допускаются в аудиторию 
после начала занятий с разрешения преподавателя.
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13. В группах слушателей, осваивающих содержание 
образовательных программ повышения квалификации руководящих 
работников и специалистов, назначается староста из числа обучающихся.

14. В функции старосты входит:
учет посещения слушателями учебных занятий;
доведение до обучающихся в группе информации о порядке 

и изменениях в организации образовательного процесса;
поддержание порядка в аудитории и обеспечение сохранности 

учебного оборудования и инвентаря.
Распоряжения старосты в пределах указанных функций обязательны 

для всех слушателей группы.

ГЛАВА 3
ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ

15. Обучающиеся имеют право на:
15.1 получение образования в соответствии с образовательными 

программами;
15.2 уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану 
жизни и здоровья во время образовательного процесса;

15.3 получение платных услуг в сфере образования;
15.4 бесплатное пользование библиотекой, учебной, 

производственной и научной базой РНПЦ «Мать и дитя» 
в установленном порядке;

15.5 ознакомление со свидетельством о государственной 
регистрации, учредительными документами, специальным разрешением 
(лицензией) на образовательную деятельность, сертификатами о 
государственной аккредитации, Правилами, с учебно-программной 
документацией, иными локальными правовыми актами 
РНПЦ «Мать и дитя», содержащими права и обязанности обучающихся;

16. Обучающиеся имеют также иные права, предусмотренные 
законодательством Республики Беларусь, Уставом, локальными 
правовыми актами РНПЦ «Мать и дитя», договорами в сфере 
образования, заключенными при получении образования.

17. Обучающиеся обязаны:
17.1 выполнять требования учредительных документов 

РНПЦ «Мать и дитя», Правил;
17.2 добросовестно и ответственно относиться к освоению 

содержания образовательных программ, надлежащим образом выполнять 
требования нормативных правовых актов в сфере образования,
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регулирующих образовательный процесс, а также требования иных 
документов, регламентирующих деятельность обучающихся;

17.3 заботиться о своем здоровье, стремиться к нравственному, 
духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;

17.4 уважать честь и достоинство других участников 
образовательного процесса;

17.5 не допускать действий, препятствующих другим участникам 
образовательного процесса исполнять их обязанности и реализовывать их 
права в сфере образования;

17.6 бережно относиться к имуществу РНГЩ «Мать и дитя», 
рационально его использовать, принимать меры к предотвращению 
ущерба;

17.7 посещать учебные занятия и выполнять в установленные сроки 
требования, предусмотренные соответствующими учебными планами 
и учебными программами;

17.8 ставить в известность заведующего образовательным центром 
(лицо, его замещающее) при невозможности явки на учебные занятия 
и в первый день явки после отсутствия представлять документы, 
подтверждающие уважительность причин (медицинские справки, 
повестки, объяснительные записки и т.п.);

17.9 не допускать действий коррупционной направленности;
17.10 выполнять финансовые и иные обязательства, 

предусмотренные договором в сфере образования;
17.11 соблюдать требования, установленные законодательством 

по технике безопасности, пожарной безопасности, охране труда, 
санитарно-эпидемиологические требования в зданиях, учебных 
аудиториях и на территории РНПЦ «Мать и дитя»;

17.12 соблюдать и поддерживать надлежащую чистоту и порядок 
в зданиях, учебных аудиториях и на территории РНПЦ «Мать и дитя»;

17.13 бережно и экономно относиться к потреблению топливно- 
энергетических ресурсов (электрическая и тепловая энергия, вода) 
в зданиях РНПЦ «Мать и дитя»;

17.14 не допускать случаев хранения и употребления табачных 
изделий, алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических 
средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических и других 
одурманивающих веществ в зданиях, учебных аудиториях 
РНПЦ «Мать и дитя» и на прилегающей к нему территории;

17.15 своевременно и качественно выполнять приказы, 
распоряжения и указания директора РНПЦ «Мать и дитя», заведующего 
образовательным центром, требования педагогических работников,
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а также указания руководителей структурных подразделений по вопросам, 
связанным с образовательным процессом;

17.16 добросовестно выполнять другие обязанности, возложенные на 
них законодательством Республики Беларусь и локальными правовыми 
актами, а также соответствующими договорами в сфере образования, 
заключенными с ними.

18. Иные обязанности обучающихся устанавливаются Кодексом об 
образовании, иными актами законодательства Республики Беларусь, 
учредительными документами и иными локальными правовыми актами 
РНПЦ «Мать и дитя».

19. Обучающимся запрещается:
19.1 приносить и распивать алкогольные напитки, употреблять 

наркотические, психотропные, токсические и другие одурманивающие 
вещества в зданиях, учебных аудиториях и на территории 
РНПЦ «Мать и дитя»; либо появляться в указанных местах в состоянии 
алкогольного, наркотического или токсического опьянения;

19.2 приносить взрывчатые, легковоспламеняющиеся вещества, 
огнестрельное, газовое и холодное оружие;

19.3 курить (потреблять) табачные изделия в зданиях, учебных 
аудиториях и на территории РНПЦ «Мать и дитя»;

19.4 играть в карты и другие азартные игры, в том числе используя 
компьютерную технику;

19.5 кричать, сквернословить, шуметь, пользоваться 
звуковоспроизводящей аппаратурой с нарушением тишины и созданием 
помех для осуществления образовательного процесса или работы;

19.6 портить имущество РНПЦ «Мать и дитя» или использовать его 
не по назначению, совершать действия, нарушающие чистоту и порядок;

19.7 находиться без согласия руководства РНПЦ «Мать и дитя» в 
учебных аудиториях во время, не установленное расписанием учебных 
занятий своей учебной группы;

19.8 нарушать требования по охране труда, технике безопасности и 
противопожарной безопасности, по санитарно-эпидемиологическому 
режиму;

19.9 использовать средства мобильной связи во время проведения 
занятий, аттестации и иных мероприятий;

19.10 находиться в помещениях и на территории 
РНПЦ «Мать и дитя» позднее установленного времени, а также 
в выходные и нерабочие праздничные дни;

19.11 совершать иные действия, за которые действующим 
законодательством предусмотрено привлечение к гражданской, 
административной или уголовной ответственности.
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ГЛАВА 4
ПООЩРЕНИЯ.

4 ДЛЯ ПРИВЛЕЧЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ К 
БИНАРНОЙ ответственности?
ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ

20. За успехи в учебе, активное участие в конференциях и других 
образовательных мероприятиях, научно-исследовательской работе 
РНПЦ «Мать и дитя» в качестве меры морального поощрения 
обучающимся может быть объявлена благодарность и (или) направлено 
благодарственное письмо в адрес организации, направившей его 
на обучение.

21. Основаниями для привлечения обучающихся 
РНПЦ «Мать и дитя» к дисциплинарной ответственности являются 
противоправные действия, неисполнение или ненадлежащее исполнение 
обязанностей, возложенных на них актами законодательства, локальными 
правовыми актами РНПЦ «Мать и дитя» и настоящими Правилами, в виде 
следующих действий (бездействия):

21.1 неявки без уважительных причин на учебные занятия;
21.2 нарушения дисциплины в ходе образовательного процесса;
21.3 распространения информации, наносящей вред здоровью 

обучающихся, а также угрозу имиджу и деловой репутации 
РНПЦ «Мать и дитя»;

21.4 неисполнения без уважительных причин законных требований 
педагогических работников;

21.5 оскорблений участников образовательного процесса;
21.6 порчи зданий, сооружений, оборудования или иного имущества 

РНПЦ «Мать и дитя»;
21.7 несоблюдения (нарушения) требований законодательства 

о пожарной безопасности и охране труда;
21.8 распития алкогольных напитков, употребления наркотических, 

психотропных, токсических и других одурманивающих веществ 
в зданиях, учебных аудиториях и на прилегающей территории 
РНПЦ «Мать и дитя» либо появления в указанных местах в состоянии 
алкогольного, наркотического или токсического опьянения;

21.9 курения (потребления) табачных изделий в зданиях, учебных 
аудиториях и на прилегающей территории РНПЦ «Мать и дитя»;

21.10 иных противоправных действий (бездействий).
22. За совершение дисциплинарного проступка, под которым 

понимается противоправное, виновное (умышленное 
или по неосторожности) неисполнение или ненадлежащие исполнение 
обязанностей, возложенных на него актами законодательства 
Республики Беларусь, Правилами, иными локальными правовыми актами,
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обучающийся РНПЦ «Мать и дитя» привлекается к дисциплинарной 
ответственности в сроки и порядке, предусмотренном 
Кодексом об образовании.

За совершение дисциплинарного проступка к обучающемуся 
РНПЦ «Мать и дитя» могут быть применены:

замечание;
выговор;
досрочное прекращение образовательных отношений (отчисление).
23. Право выбора меры дисциплинарного взыскания принадлежит 

директору РНПЦ «Мать и дитя» либо лицу в установленном порядке его 
замещающему. При выборе меры дисциплинарного взыскания должны 
учитываться тяжесть дисциплинарного проступка, причины 
и обстоятельства, при которых он совершен, предшествующее поведение 
обучающегося.

24. Отчисление - мера дисциплинарной ответственности, которая 
может быть применена за:

24.1 невыполнение требований учредительных документов, 
настоящих Правил, учебного плана и иных локальных правовых актов 
РНПЦ «Мать и дитя»;

24.2 нанесение ущерба имуществу РНПЦ «Мать и дитя»;
24.3 за длительное отсутствие обучающегося на учебных занятиях 

без уважительных причин в количестве дней, предусмотренных 
Кодексом об образовании;

24.4 систематическое (повторное) неисполнение или ненадлежащее 
исполнение обязанностей обучающегося, если к нему ранее применялись 
меры дисциплинарного взыскания.

ГЛАВА 5
ПРИМЕНЕНИЕ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ

25. Применение мер дисциплинарного взыскания осуществляется 
в соответствии с Кодексом об образовании.

26. Обучающийся, привлекаемый к дисциплинарной 
ответственности, имеет право:

26.1 знакомиться со всеми материалами относительно совершенного 
дисциплинарного проступка, снимать копии с документов;

26.2 давать пояснения и представлять доказательства либо 
отказаться от дачи пояснений;

26.3 быть заслушанным в ходе любого затрагивающего его интересы 
разбирательства, присутствовать на нем;
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26.4 получать юридическую помощь в соответствии с актами 
законодательства;

26.5 ознакомиться с приказом о применении меры дисциплинарного 
взыскания и получить его копию;

26.6 обжаловать приказ о применении меры дисциплинарного 
взыскания в установленном порядке.

27. Основанием для привлечения обучающегося 
РНПЦ «Мать и дитя» к дисциплинарной ответственности могут служить 
докладные записки педагогических и иных работников 
РНПЦ «Мать и дитя», лиц, осуществляющих охрану помещений 
РНПЦ «Мать и дитя», а также обучающихся, осваивающих 
образовательные программы РНПЦ «Мать и дитя».

28. Выявление факта нарушения дисциплины обучающимся 
на учебных занятиях, а также на территории РНПЦ «Мать и дитя», 
оформляется соответствующим актом.

29. При отказе обучающегося от письменных объяснений 
составляется акт.

30. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена 
только одна мера дисциплинарного взыскания.

31. Решение о применении меры дисциплинарного взыскания 
к обучающемуся принимается на основании материалов, содержащих 
фактические доказательства совершения им дисциплинарного проступка.

32. Обучающийся может быть привлечен к дисциплинарной 
ответственности не позднее одного месяца со дня обнаружения 
дисциплинарного проступка (день, когда о проступке стало или должно 
было стать известно педагогическому работнику РНПЦ «Мать и дитя» 
или другому должностному лицу), не считая времени болезни 
обучающегося и отпуска.

33. Меры дисциплинарного взыскания к обучающемуся 
РНПЦ «Мать и дитя» не могут быть применены позднее шести месяцев со 
дня совершения дисциплинарного проступка.

34. Приказ директору РНПЦ «Мать и дитя» о применении меры 
дисциплинарного взыскания объявляется обучающемуся под роспись 
в течение 5 (пяти) календарных дней со дня издание приказа. 
Обучающийся, не ознакомленный с приказом о применении меры 
дисциплинарного взыскания, считается не привлекавшимся 
к дисциплинарной ответственности. Отказ обучающегося от ознакомления 
с приказом оформляется актом, который подписывается тремя лицами 
из числа работников РНПЦ «Мать и дитя» и (или) обучающихся 
РНПЦ «Мать и дитя».



9

35. Копия приказа директора РНПЦ «Мать и дитя» о применении 
меры дисциплинарного взыскания, после ознакомления обучающегося 
с данным приказом, направляется в течение 5 (пяти) дней руководителю 
организации, направившего обучающегося для освоения образовательной 
программы.

36. В срок, установленный для объявления приказа о применении 
меры дисциплинарного взыскания, не входит время болезни 
обучающегося.

37. Решение о применении меры дисциплинарного взыскания 
к обучающемуся РНПЦ «Мать и дитя» может быть обжаловано 
обучающимся в установленном законодательством порядке.
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